Professional Academy for Teachers 
ملف ترقية المعلم‎ 
من مستوى وظيفي إلى مستوى وظيفي اعلي‎ 
م۲٠١۷ لسنة‎ ) ١106 ١ وفقا للقانون رقم‎ 
مديرية التربية والتعليم‎ 


( محتويات الملف ) 


”7 صحيفة الأحوال الخاصة بالمعلم معتمده . 

7 تقريرين معتمدين للكفاية الخاصة بالمعلم من العامين السابقين . 

” تقرير معتمد لتقويم أداء المعلم بواسطة الموجة الفني . 

” تقرير معتمد لتقويم أداء المعلم بواسطة مدير المدرسة ( الرئيس المباشر) . 
7 صوره معتمدة من بطاقة الرقم القومي للمتقدم للترقية . 

”7 أخلاء الطرف من التدريب . 


RY 
۶ 7 
ES? 
بواسطة مدير المدرسة أو الرئيس المباشر کال هت ام‎ ١ استمارة تقوب أداء‎ 
Prat nimi Academy far Teacher 


المعلم الخاضع للتقييم 


المستوى الوظيفي الحالي ...................... .نيموي طم الدرجة المقيد عليها 1111 
المستوى الوظيفي المطلوب الترقي إليه 111111111100008 


ادم تواع المظهر المهة IIL‏ 
7E‏ سس OE‏ كد نكر كس 
اتواصل مع الثلامي بشكل ملام با يحقق العم الال III‏ 


| يشارك في أنشطة التنمية المهنية باستمرار | | | | 0 | 
يلتزم بمواعيد الحضور والانصراف وزمن الحصص 


| يحرص على تطوير أدائه دائما بالتدريب المستمر والاتصال بكل ما هو مفيد 
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استمارة تقويم أداء المعلم بواسطة الموجه الفنى RENEWS‏ 
far Teachers‏ وجعلبهم Prafessinirıl‏ 
المعلم الخاضع للتقيب 
فرع الأكاديمية التابع لها 


المستوى الوظيقي الحالي ............................ الدرجة المقيد عليها A‏ 
المستوى الوظيفي المطلوب الترقي إليه RRS ARDA‏ 


التخطيط التعليمي 


يخطط لوحدات المنهج والدروس في ضوء الأهداف العامة طويلة المدى 
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| يصمم أساليب مختلفة ومناسبة لتقويم أداء التلاميذ 
| الأداء التدريسي | 
|[ يديروقت التدريس داخ الصف إدارةفعلة ]| | | ل ]ا 
| أ يظهر عمليا امتلاكه لمهارات الإدارة الصفية 3 ]|[ | أا 
ا وک على ضمن مشركة کب في ع م ی كر ب || | | | | 
من حيث النوع ومستوى التحصيل الدراسي والاحتياجات الخاصة وغير دلك 

|_| شار الطاب ف تس ينة اش وشيعن تون كه 
| يستخدم الموارد التعليمية المختلفة استخداما فعالا في شرح المفاهيم والمهارات 5 ظ ظ 1 


المتعلقة بالمستوى التعليمي 
يوظف معطيات تكنولوجيا التعليم في زيادة فرص الاكتشاف ومعالجة المعلومات | | | | 


استمارة تقويم أداء ١‏ بواسطة الموجه الفنى 2 | / 
اڪ ي وجني لدان 


Acatler 1١ far Teachers‏ لمرو أ سجاووخر 


يستخدم أسئلة كاشفة ( معمقة ) وأسئلة مفتوحة ( غير مقيدة الإجابة ) إلى الطلاب 
تشجيعهم على التفكير 


يتيح للطلاب فرصا لربط مجالات المحتوى التعليمي بخبرات الحياة اليومية وتطبيق 
ومهارات في التعامل مع المواقف والمشكلات اليومية 


HEHE 


يستخدم أساليب متنوعة ومناسبة لتقويم أداء التلاميذ 


